PLAZO (PROGRAMACION

PORCENTAJE DE ACCIONES)
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES AVANCE RESPONSABLE TAREAS
ACCION FECHA DE| FECHA DE
INICIO | TERMINACION
Al finalizar el
P e - Eaborar_format
’ e control
Impleme.ntar uno - de los - seguimiento parg
estrategias de | espacios de uso Hacer seguimiento cada uno de los
control y|general y los al espacios y
seguimiento recursos diligenciamiento recursos
al uso de | pedagogicos adecuado del los pedagbgicos
espacios y | como Video | Frecuencia del | instrumentos de
recursos beans, tableros | uso de espacios | control de uso de | 0.0 % Bladimir Avila ) }-!acer un corte al 17/04/2013 | 15/05/2013
pedagégicos | interactivos, y recursos los espacios fisicos final de cada mes
para etc.,  contaran y los recursos para  determinar
favorecer los |con un formato pedagogicos la frecuencia en
aprendizajes | de control, evaluarlos y el uso de los
de los | seguimiento y ajustarlos espacios e
estudiantes. | registro de informar a los
usuarios do.c_ente_s? sobre su
debidamente utilizacion
diligenciado
- Cada docente
diligenciara el
instrumento, al
A 30 de mayo el finalizar cada
Implementar | 100% de los periodo
practicas docentes académico. sobre
pedagdgicas y | implantaran las [ NUmero de | Disenar y aplicar las estrate,gias de
evaluativas estrategias docentes que | instrumentos  de aprendizaje y de
que pedagogicas y | aplican seguimiento para evaluacion
garqntlcen eva}ugtlvas estrat(legl'as 1dent!f1car las 0.0% Hector Fuentes aplicadas. 17/04/2013 | 2971172013
eficientes definidas en el | pedagogicas vy | practicas Hernandez T
resultados en | enfoque evaluativas pedagogicas y - Finalizado  cada
los pedagogico y | definidas en el | evaluativas de los perlo,do.
aprendizajes | sistema de | PEI docentes academico los
de los | evaluacion docentes
estudiantes. | establecidos en presentaran a
el PEI coordinacion  los

planes de apoyo
para estudiantes
con rendimiento




académico bajo,
en el formato
institucional,
debidamente
deligenciado

Aplicar una
encuesta a los

Dignosticar (as docentes, padres
causa que .
- de familia vy
ocasionan estudiantes de
desmotivacion en|0.0% Lucia Vega bai - 26/04/2013 | 31/10/2013
- ajo rendimiento
los estudiantes ‘-
académico  para
para el
. detectar causas y
aprendizaje .
buscar estrategias
Disminuir en un de mejoramiento
Implementar | 30% la Cada docente, en
un programa | reprobacion  en la siguiente
de apoyo Yy |cada periodo con Indice de semana de
seguimiento a relagon _al reprobacién por finalizado el
resultados de per]OdO anterior asignatura e Programar penodo
estudiantes garantizando que | . g . actividades de académlco
. A ~ | institucional ,
con  bajo|finalizado el ano refuerzo y desarrollard  con
rendimiento | escolar la superacion en sus  estudiantes
académico reprobacion  no tiempos definidos Docentes de cada actividades de
supere el 10% garantizadando su | 0.0 % area refuerzo para | 17/04/2013 | 27/11/2013
cumplimento superar
antes de dificultades, las
finalizado  cada cuales quedaran
periodo consignadas en
académico actas que deben
ser registradas en
coordinacion y en
el registro escolar
de valoracion
Mejorar los | Finalizado el Elaborar un Estudio de
ambientes primer semestre diagnostico del factibilidad para
fisicos y la|académico a | Nimero de | estado en que se hacer los
dotacion de | todas las aulas | espacios fisicos | encuentran cada mantenimientos y
recursos de la institucion | acondicionados | una de las aulas y | 0.0 % Bladimir Avila las compras | 25/04/2013 | 14/06/2013
didacticos en|se les habra | de acuerdo a los | recursos requeridas
las diferentes | hecho requisitos. pedagdgicos y Mantenimiento 'y
sedes de la| mantenimiento establecer adecuacion de
institucion general, de prioridades de aulas




acuerdo a los
requerimientos
de los usuarios y
la disponibilidad
de los recursos
economicos

necesidades
su adecuacion

para

Recoger los
requerimientos de
cada docente para
la adecuacion de
sus aulas

Convocar a
reunion de
estudiantes  que
presentan
desempeno
. . académico bajo,
Irtesju.:)l';:jos los ch;omover el 9100 /; Definir estrategias junto con  sus
académicos estudiantes de I padr.es,, la
de los | matriculados con | . acompanamlento comisaria de
estudiantes garantia de la :lul[nero ge Z.f?StllJtdlgntes an C . familia .Y la
. alleres e | dificultades e o onsejo personeria
pora ssegurr | sprchensin e | moivacion para | prendzase y| 0% |academico | muncpal | 25/04/2013 | 28/000200
y lalel alcance de el aprendizaje determmgr Desarrollar
permanencia | metas de compromisos tallejres” de
en el servicio | desarrollo entre los actores motivacion  por
educativo personal y social involucrados Cursos, con
personal
especializado,
para estudiantes
que persisten en
un desempefio
académico bajo.
A 30 de mayo los Convocar a los
Consejos de Informar a  los Consejos de
Promover la | padres y miembros de los Padres de Familia
participaciéon | estudiantes NGmero de | conseios de y Estudiantil, para
efectiva  de | habran . d ) d dar a conocer sus
los consejos | formulado el | 2cclones padres y € funciones, el
.. | ejecutadas por | estudiantes sobre
de padres de|plan de accion los consejos de [las acciones del Omar Olmos cronograma
familia y | como apoyo a las d ) L ti l 0.0% Gamb institucional y el |17/04/2013 | 14/06/2013
estudiantes actividades padres Y | ptan operativo, fas amboa plan operativo
o estudiantes en | funciones y .
en los | institucionales, . Exigir un
procesos de |acordes a sus gpoyo .a metas opor'tl,.lmde.l(’jes de cronograma de
desarrollo funciones y institucionales Fart1c1pac1on en activigades
C e 0s rocesos
institucional [ coherente con.el institucionzles propugstas por los
plan  Operativo consejos de
Anual padres y de




establecido en el
PEI

estudiantes
Verificar la
participacion
activa de los
Consejos de
Estudiantes y de
Padres, en las

actividades
institucionales,
mediante
seguimiento y
registro de

evidencias




